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про спlвпрацю 

м . Iвано-Франкiв'сь"i< <~» о ь 202s р. 

Прикарпатський нацiональний унiверситет iменi Васи ля Стефаника 
(,цалi - Сторона 1) 

в особi в.о. ректора Цепенди !горя €вгеновича, який дlЕ: на пiдставi Статуrу
, та 

Товариство з Обмеженою Вiдповiдальнiстю «Артiль ДС» (далi - Сторона 2), в особi 

Директора Сошнiкова !горя Валентиновича, який дk на пiдставi Статуrу товариства, що 

надалi разом iменуються «Сторони», уклали цей Меморандум 
про спiвпрацю (,цалi -

Меморандум) про таке: 

ПРЕАМБУЛА 

У свiдомлюючи необхiднiсть спiльного внеску Сторiн у розвиток осв
iти та науки 

Украi'ни, а також практично-професiйного розвитку фахiвцiв у сфер
i управлiнського та 

бухгалтерського облiку, аналiзу, контролю, аудиту, оподаткування та i
нших, якi становлять 

спiльний iнтерес, пiдписавши цей Меморандум, Сторони домови
лись про наступне: 

- будувати взаемовiдносини на основi чесноrо партнерства та поваr
и iнтересiв 

· кожноi' зi Сторiн; 
- пiдтримувати постiйнi контакти та . вживати всiх необхiдних заходiв для 

забезпечен·ня ефективноi' спiвпрацi по виконанню Меморандуму. 

ПРЕДМЕТ МЕМОРАНДУМУ 

1.1 Предметом цього Меморандуму е взаемна спiвпраця Сторiн, спрямована на 

розвиток потенцiалу фахiвцiв у сферi управлiнського та бухrал
терськоrо облiку, аналiзу, 

контролю, аудиту та оподаткування, сприяння i'x практичнiй пiдrотовцi, пiдвищенню якостi 

освiти та _науки У краi'ни, покращення ситуацii' на ринку працi У
 краi'ни. 

1.2 Для досягнення поставленоУ мети спiвпраця Сторiн буде здiйснюватися шляхом
: 

- · надання методичних консультацiй Сторонами з питань, що належать· до ix 

компетенцiУ; 

- обмiну iнформацiею, що становить спiльний iнтерес; 

- проведения спiльних заходiв (конференцiй, круглих столiв, семiнарiв, виставок -

тощо); 

- проведения презентацiй та вiдкритих лекцiй з метою ознайомл
ення студентiв про 

iснуючi професiйнi можливостi кар'ерного росту; 

- сприяння у пiдвищеннi квалiфiкацii' професорсько-викладацькоrо складу 

унiверситету; 

- пiдrотовка спiльних навчальних посiбникiв та методичних м
атерiалiв у сферi 

бухrалтерськоrо облiку, фiнансового звiтування, аналiзу, контролю, аудиту, оподаткува
ння 

та iнших, якi становлять спiльний iнтерес; 

- планування та реалiзацii' спiльних проектiв, якi вiдповiдають метi цьоrо 

Меморандуму. 

НАМIРИ CTOPIH 

2.1 У рамках цьоrо Меморандуму Сторони будуть оперативно i комплексно 

використовувати своУ можливостi при виконаннi взаемопов
1язаних завдань у межах свое\ 

компетенцit, взаемно i своечасно обмiнюватися iнформацiею з питань спiвпрацi. 
· 

2.2 Сторони мають намiр спiвпрацювати за такими напрямами: 

обмiн професiйним досвiдом; 

активне спiвробiтництво ; 

реалiзацiя спiльних нацiональних та мiжнародних проектiв спiвпрацi; 

систематичне проведения профорiентацiйних зустрiчей зi студентами Ст
орони 1; 
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спiльна участь в обгоnореннi ocniтнix (професiйних, наукових) програм пiдготовки 

здобувачiв освiти; 
- обмiн iнформацiсtо щодо актуальних потреб i пропозицiй ринку працi; 

введения нових варiативних практико-орiснтованих навчальних дисциплiн, а також 

модернiзаuiя та вдосконалення iснуючих освiтнiх програм i дисциплiн з урахуванням змiн у 
законодавствi та реальних потреб ринку пpaui; 

- спiльна участь у заходах, органiзованих Сторонами. 

ВЗА€МОДIЯ CTOPIH 
3.1. У рамках цього Меморандуму Сторони керуються законодавством Украi'ни i 

здiйснюють взасмодiю на принципах рinноправностi, вiдкритостi та доброчесностi . 
3.2. Сторони взасмодiють один з одним з питань виконання положень даного 

Меморандуму через уповноважених представникiв, делегованих Сторонами, для розгляду 

питань i проведения спiльних дiй. 

IНШIУМОВИ 

4.1. Цей Меморандум не накладас на Сторони фiнансових зобов'язань. 

4.2. Спори та розбiжностi мiж Сторонами з питань, що належать до сфери дii' цього 
Меморандуму, будуть вирiшуватися шляхом переговорiв або консультацiй мiж Сторонами. 

Порядок вирiшення спорiв та розбiжностей, якi виникають при реалiзацii' договорiв (угод), що 

укладаються для проведения заходiв в рамках цього Меморандуму, встановлюсrься 

договорами (угодами). 

4.3. Змiни та доповнення до цього Меморандуму оформляються у письмовiй формi за 
пiдписом уповноважених осiб Сторiн i с невiд'смною частиною цього Меморандуму. 

4.4. Цей Меморандум набувас чинностi з дня його пiдписання двома Сторонами i дiс 
до 31 .12.2029 р. Меморандум також може бути розiрваним за бажанням однiсi' iз Сторiн з 
попереднiм повiдомлещ~:ям не менше нiж за 30 календарних днiв iншоi' Сторони. Розiрвання 
даного Меморандуму не тягне за собою розiрвання договорiв (угод), укладених мiж 

Сторонами щодо фiнансування окремих просктiв. 

4.5. Текст цього Меморандуму складено у двох автентичних примiрниках украi'нською 
мовою, по одному примiрнику для кожноi' Сторони. 

Сторона 1 

Прикарпатський нацiональний унiверситет 

iменi Василя Стефаника 

Сторона 2 

ТОВ "АРТIЛЬ ДС" 

код €ДРПОУ 38497910 код IПН 384979126539 
МФО 300614 Код €ДРПОУ 02125266 

76018, м. Iвано-Фр~1щiвськ, 

вул.Шевченка,57 

тел. (9342) 75-2 · · 
факс (0342) 
e-mail: offi 
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IВAN: UA6 l 3006 l 40000026007500189949 
А т · 11КРЕДI АГРIКОЛЬ БАНК" у м.Киi'в 
Юридична адреса: 02160, м.Ки1в, Проспект 
Соборностi, будинок 7-А 

Поштова адреса: 03040 м. Ки1в, вулиця 
Василькiвська, буди 14. офiс 315 
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